ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GIRUA
“CAPITAL DA PRODUTIVIDADE”
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 086/2022 GIRUA/RS, 04 DE MAIO DE 2022.

PROMOVE SELEGAO PUBLICA PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

Os membros da Comissdo nomeada pela Portaria n° 15.844/2022, e conforme
autorizacdo legislativa através da Lei Municipal n° 7.204/2022, TORNA PUBLICO a abertura de
inscricdes e estabelece normas para a realizagao de selegao publica para contratacdo temporaria
de excepcional interesse publico, para preenchimento de vagas existentes na Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura, em cargo, quantidade, carga horaria semanal e vencimento e nivel a seguir

discriminados:

Cargo Quantidade Carga Horaria Vencimento
(até) semanal
Professor de Reforgo Escolar - Anos 02 vagas 25 horas Normal R$ 1.621,22
Iniciais Plena R$ 2.170,95
Pds-Graduagéo R$ 2.217,34
Coordenador Pedagdgico 01 vagas 25 horas Plena R$ 2.170,95
Pés-Graduagéo R$ 2.217,34
Instrutor de Esporte e Recreagéo 01 vaga 30 horas R$1.250,96
Instrutor de Trabalhos Manuais 01 vaga 30 horas R$1.250,96
Instrutor de Culinaria 02 vagas 30 horas R$1.250,96
Auxiliar de Servigos Gerais 01 vaga 30 horas R$1.250,96

§1° A contratagdo referida no caput deste artigo sera de até 12(doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo de tempo, conforme dispbe o artigo 235 da Lei Municipal 998/90,
alterado pela Lei Municipal n® 3094/2005, ou na hipétese de haver candidato aprovado em concurso
publico, para o mesmo cargo e fungdo, em condigbes de tomar posse, com vagas existentes no
quadro de cargos;

§ 2° - As atribuicdes do referido cargo, é parte integrante deste edital, no anexo I.

1. DA CONTRATAGAO
O candidato cujo nome conste nas relagées de homologacgéo do resultado final da selegao publica,
dentro do numero de vagas existentes, sera contratado de acordo com a necessidade do Orgéo;

Atencao: O candidato selecionado que for contratado, no ato da POSSE, devera implementar a
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documentagido exigida pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal. Além de

comprovar a escolaridade e demais documentos, exigidos para cargo.

2. DAS INSCRIGCOES

Data de inscrigao: 09, 10 e 11 de maio de 2022

Local: Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura, R. Independéncia, n° 90, Centro, Girua/RS.
Horario: Das 08h as 12h

3. DA DOCUMENTAGAO PARA REALIZAR A INSCRIGAO

No ato da inscrigdo o candidato obrigatoriamente devera apresentar cumulativamente, os seguintes

documentos:
Cargo Escolaridade Exigida
Professor de Reforgo Escolar - Anos Iniciais Documento de Identificagao e Certificado de
Conclusao do Magistério e/ou Curso em Habilitagdo em
Pedagogia ou comprovacgao de cursar Pedagogia.
Coordenador Pedagdgico Documento de Identificagéo, Certificado ou Diploma de
Concluséo de Habilitagdo em Curso Superior na area da
Educacao.
Instrutor de Esporte e Recreagéo Documento de Identificagdo e Comprovante de cursar
Educacao Fisica ou certificado de conclusao do curso de
Educacao Fisica.
Instrutor de Trabalhos Manuais Documento de Identificagao e Comprovante de
possuir, no minimo Ensino Fundamental Completo.
Instrutor de Culinaria Documento de Identificagao e Comprovante de Ens.
Auxiliar de Servigos Gerais Fund. Incompleto

§1° Somente podera fazer as inscricbes o candidato que apresentar todos os documentos listados
acima;

§2° As coépias deverao vir acompanhadas do documento original, oportunidade em que serdo conferidas
e autenticadas pelos servidores responsaveis pela inscrigdo.

4. DA ANALISE DO PROCESSO SELETIVO:

A Comissdo nomeada sera responsavel pelo processo seletivo e as etapas, bem como, pela
realizagdo das inscrigbes, conferéncia dos documentos, elaboragcdo da prova objetiva, elaboracao
das atas e encaminhamento do processo a Secretaria Municipal de Administracido, para posterior

publicacdo dos editais. No encaminhamento dos documentos, a Comissdo deve respeitar os
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critérios estabelecidos no Decreto n® 332/2011, n° 637/2013 e n°® 1639/2020. Havendo necessidade
em virtude de recursos nao julgados, a Comissao podera, mediante novo Edital, retificar as datas

das etapas seguintes.

5. DA SELEGAO

A referida selegao publica sera realizada através de Prova Obijetiva.

5.1 DA ANALISE DO PROCESSO SELETIVO:

A Comissédo nomeada pela Portaria n°® 15.844/2022, sera responsavel pelo processo seletivo e as
etapas, bem como pela conferéncia dos documentos, elaboragao da prova objetiva, elaboragéo das
atas e encaminhamento do processo a Secretaria Municipal de Administragdo, para posterior
publicacao dos editais. No encaminhamento dos documentos a Comissao deve respeitar os critérios
estabelecidos no Decreto n° 332/2011, n® 637/2013 e n°® 1639/2020.

Havendo necessidade em virtude de recursos nao julgados, a Comissao podera, mediante novo

Edital, retificar as datas das etapas seguintes.

5.2 DA PUBLICAGAO DOS EDITAIS:
Os editais da selegao publica serdao publicados no Mural da Prefeitura (Imprensa Oficial do Poder

Executivo — LM n°® 4085/09), e no site_ www.girua.rs.gov.br.

5.3 DA DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS, BEM COMO INSCRIGOES DEFERIDAS
E/OU INDEFERIDAS, PRAZO PARA RECURSOS DAS INSCRIGOES E DIVULGAGAO APOS
JULGAMENTO DOS RECURSOS:

a) O edital que divulga os candidatos inscritos, bem como inscricbes deferidas e/ou indeferidas,
sera divulgado no dia 12 de maio de 2022;

b) No caso de recursos contra a divulgagcado das inscricbes deferidas e indeferidas, admitir-se-3,
para cada candidato, um unico recurso, que devera ser entregue na Secretaria Municipal de
Administracdo, para a comissao, no dia 13 de maio de 2022;

c) Os recursos serdo analisados pela comissao, e apds o julgamento, se necessario efetuar

alteragbes na lista dos inscritos, serdo divulgadas através de edital no dia 16 de maio de 2022.

5.4 DA PROVA OBJETIVA:

a) A Prova Objetiva sera aplicada no dia 17 de maio de 2022, com inicio as 09h e término as 12h,
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na Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania, na Rua Sete de Setembro, n° 305, Centro,

Girua/RS. Conforme cargos e horarios abaixo:

Cargo Horario da Prova
Professor de Reforgo Escolar - Anos Iniciais 09h as 11h
Coordenador Pedagogico 09h as 11h
Instrutor de Esporte e Recreagao 09h as 11h
Instrutor de Trabalhos Manuais 09h as 11h
Instrutor de Culinaria 09h as 11h
Auxiliar de Servigos Gerais

b) A prova sera composta de 10 (dez) questdes de multipla escolha, sendo o peso de cada questéo:
1 (um) ponto, totalizando 10 (dez) pontos.

c) O candidato devera comparecer ao local designado para prestar a prova objetiva com
antecedéncia de 15 (quinze) minutos do horario estabelecido para o inicio da mesma.

d) Seréo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem 50%(cinquenta por cento) ou mais
na nota final da prova objetiva.

e) O candidato devera comparecer para realizagdo da prova munido de caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta e de documento de identidade, devendo este ser apresentado ao
fiscal de sala, conferido pelo mesmo e imediatamente devolvido ao candidato.

f) O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e de sua assinatura.

g) E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinados

por este Edital.

5.5 DO CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA:

a) Lei Municipal n° 998/90 — Regime Juridico Unico dos Servidores;
b) Lei Organica Municipal;

c) Portugués

d) Conhecimentos especificos.

6. DA ORDEM DA CLASSIFICAGAO

a) Os candidatos serdao considerados aprovados os que acertarem no minimo (50% da prova
objetiva) e, serdo ordenados e classificados segundo a ordem decrescente da nota final da Prova
Objetiva.

b) Em caso de empate na nota final, para fins de classificagdo, o desempate sera feito por sorteio
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publico.

7. DA DIVULGAGAO DO GABARITO
a) A divulgacao do gabarito sera divulgado no dia 18 de maio de 2022, no Mural da Prefeitura

(Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n° 4085/09), e no site_ www.girua.rs.gov.br.

b)O prazo para recursos sera de 24 horas ap6és a divulgagao do edital do gabarito.

c) Os pedidos de recurso devem ser encaminhados, junto ao Centro Administrativo, na Secretaria de
Administracao, conforme anexo (ll) localizado na rua Independéncia, n® 090, bairro Centro, nesta cidade
de Girua, a prova oficial modelo fica disponivel para o candidato com vistas nas dependéncias da
secretaria de Administracéo, analisar e formular o recurso que devera ser claro, consistente e objetivo
em seu recurso; recursos com teor ofensivo serdo preliminarmente indeferidos; ndo serdo aceitos
recursos administrativos de revisdo interpostos por fac-simile, telex, telegrama, e-mail ou outro meio que
ndo o especificado neste Edital. E cabivel recurso enderecado & comissdo, uma Unica vez, no prazo
estipulado no edital. O resultado dos recursos sera publicado no painel de publicagdes oficiais no Palacio
Municipal e em meio eletrbnico, o qual contera a informacdo “deferido” ou “indeferido”, sendo
disponibilizada a andlise integral ao solicitante por requerimento.

d) Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serao atribuidos a todos os candidatos,
indistintamente, que nao obtiveram os pontos na correcao inicial

e) Na hipétese de alteragdo do gabarito de alguma questdo, a Prova Objetiva sera recorrigida com o
novo gabarito da questao.

f) Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma
diferente da prevista neste Edital.

8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR E RECURSOS:

a) A divulgagéo do resultado preliminar sera no dia 19 de maio de 2022, no Mural da Prefeitura

(Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n° 4085/09), e no site_www.girua.rs.gov.br, no link

concursos e selegdes publicas.

b) O prazo para recursos sera de 24 horas ap6és a divulgagéo do edital de resultado preliminar.

c) Os pedidos de recurso que este item somente serdo referentes a classificagdo (nota constante no
edital preliminar), somente de revisdo de classificagdo devem ser encaminhados, conforme anexo (),
junto ao Centro Administrativo, na Secretaria de Administragéo, localizado na rua Independéncia, n° 090,
bairro Centro, nesta cidade de Girua, o recurso que devera ser claro, consistente e objetivo. Recursos
com teor ofensivo serdo preliminarmente indeferidos. Nao serdo aceitos recursos administrativos de
revisdo interpostos por fac-simile, telex, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado neste
Edital. E cabivel recurso enderecado & comissdo, uma Unica vez, no prazo estipulado no edital.

d) A comissao apds o recebimento dos recursos protocolados, deverdo analisar, responder e encaminhar
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a Secretaria de Administragdo, para que se necessario, sejam feitas as alteracdbes no resultado
preliminar.

e) O resultado dos recursos sera publicado no edital de classificagdo preliminar, apds recurso.

9. DATA PARA REALIZAGCAO DO SORTEIO, CASO EMPATE:
No caso de empate, sera realizado o sorteio no dia 23 de maio de 2022, as 11h, na sala da

Administracao, 1° piso da Prefeitura Municipal de Girua.

10. DO RESULTADO E DA HOMOLOGAGAO FINAL:
O Edital de resultado e da homologacéo final sera publicado até o dia 25 de maio de 2022, no

Mural da Prefeitura (Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n° 4085/09), e no site

www.girua.rs.gov.br.

LARISSA DE ABREU THOMAS LUANA AMARAL LETICIA PRESTES REIS
Comissao Portaria n°® 15.844/2022
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GIRUA, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, 04 DE
MAIO DE 2022, 67° ANO DA EMANCIPAGAO.

RUBEN WEIMER
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Girua, Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n°® 4085/09, no dia 04 de maio de 2022.
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ANEXO |

Coordenador Pedagdgico:

Requisitos: Certificado ou Diploma de Conclusdo de Habilitagdo em Curso Superior na area da
Educacao.

Professor de Reforgco Escolar - Anos Iniciais

Requisitos: Diploma ou Certificado de Conclusdo do Magistério e/ou Curso em Habilitagdo em
Pedagogia ou comprovagao de cursar Pedagogia.

Instrutor de Esporte e Recreacéo:

Requisitos: Comprovante de cursar Educagéo Fisica ou certificado de conclusdo do curso de Educagao
Fisica.

Instrutor de Trabalhos Manuais:

Requisitos: Comprovante de possuir, no minimo Ensino Fundamental Completo.

Instrutor de Culinaria e Auxiliar de Servigos Gerais:

Requisitos: Comprovante de possuir, no minimo Ensino Fundamental Incompleto.

ANEXO Il
MODELO PARA PROTOCOLO DE RECURSO

Nome completo:
CPF:
Cargo:( )

Solicitacao para alteracéo do gabarito e justificativa:
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Assinatura do Candidato: Data do
recurso: / / Atendido por:
ANEXO il

MODELO PARA PROTOCOLO DE RECURSO
Nome completo:
CPF:
Cargo:( )
Solicitacao para alteracao da classificagcao preliminar e justificativa:
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Assinatura do Candidato: Data do

recurso: / / Atendido por:
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